
สาระสําคัญของพระราชกฤษฎีกา 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไขเพิ่มเติม 
 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบตุร   หมายถึง : เงนิทีท่างราชการชวยเหลอื

เกี่ยวกับคาใชจายในการศึกษาสําหรับบุตรของขาราชการ ขาราชการบํานาญ และลูกจางประจํา 
 

 
บุตรที่มีสิทธไิดรับการชวยเหลือเกี่ยวกับการศกึษาบุตร 
 บุตรที่มีสิทธิไดรับการชวยเหลือเกี่ยวกับเงินการศึกษาของบุตร ไดแก 

1. บุตรที่มีรายไดแตอายุไมเกิน 25 ปบริบูรณ คงมีสิทธิเบิกเงินชวยเหลือ
การศึกษาของบุตรไดในระดับไมเกินอนุปริญญาหรือเทยีบเทาหรือจนกวาจะ
หมดสิทธ ิ

2. บุตรที่เกินกวา 3 คน ของผูมสิีทธิเกิดกอนวนัที ่1 มกราคม 2522 ใหมีสิทธิเบกิ
ตอจนกวาจะหมดสิทธ ิ

3. บุตรฝาแฝด ซึ่งผูมีสิทธิมีบุตรอยูกอนแลว จํานวน 2 คน แตตอมาไดเกิดบุตร
ฝาแฝดอีก 2 คน รวมเปน 4 คน ก็ใหมีสิทธิไดรับการชวยเหลือเกี่ยวกบัเงิน
สวัสดิการนี้ดวย 

4. บุตรที่เกินกวา 3 คน แตในจาํนวน 3 คน นัน้ ถาตาย พิการ หรือเปนคนไร
ความสามารถ วิกลจริต หรือจิตฟน เฟอนไมสมประกอบ กอนอายุครบ 25 ป
บริบูรณ ใหเอาบุตรลําดับตอไปนํามาเบิกไดใหครบ 3 คน   อยางเดิม จนกวา
จะหมดสทิธ ิ

 

หลักเกณฑและอัตราการเบิกจายเงินเกี่ยวกับการศกึษาของบุตร 
การเบิกจายเงนิการศึกษาบตุรมีหลักเกณฑดังนี ้
1. ผูมีสิทธิเบกิจายเงนิสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรจะตองเปนขาราชการ 

ขาราชการบาํนาญ หรือลูกจางประจาํ ที่ไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณหมวด
เงินเดือน เงนิบํานาญ และคาจางประจํา 

2. ถาผูมีสิทธิเบกิจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรรับราชการทั้งคู ใหใชสิทธิเบิก
จายเงินจากทางฝายชาย 

3. ในกรณีที่จะขอใชสิทธิเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบตุรจากทางฝาย
หญิง ผูมีสิทธิเบิกจายเงนิจะตองทําหนังสอืแจงการใชสิทธิและหนงัสอืตอบรับการงด
เวนการใชสิทธิจากฝายหนึง่ฝายใดแจงใหหนวยงานตนสังกัดทราบ 

4. สถานที่ศึกษาที่ผูมีสิทธิเบิกจายเงินการศกึษาของบุตร แบงออกเปนดงันี ้



                         สถานศกึษาของทางราชการ  ไดแก 
1) มหาวิทยาลยัหรือสถาบนัอดุมศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่นในสังกัด

ทบวงมหาวิทยาลัย 
2) วิทยาลัยในสังกัดกระทรวงศกึษาธกิาร หรือสังกัดสวนราชการอื่นที่ กพ.

รับรองคุณวุฒิ 
3) โรงเรียนในสังกัดกระทรวงศกึษาธกิาร มหาวทิยาลยั วิทยาลัย 

กรุงเทพมหานคร เทศบาล หรือองคการบริหารสวนจงัหวดั 
4) โรงเรยีนในสังกัดสวนราชการอื่น หรือองคการของรัฐบาลที่ กพ.รับรอง

คุณวุฒิ 
5) โรงเรียนในสังกัดสวนราชการที่กระทรวงการคลังกําหนด 
สถานศึกษาของเอกชน ไดแก 
1) สถาบนัอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถาบันอดุมศึกษาเอกชน ซึง่

จัดหลักสูตรระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาตางหากจากปริญญาตรี 
2) โรงเรียนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนราษฎร แตไมรวมถึงโรงเรียนราษฎร

ประเภทอาชวีศึกษาที่ใชหลกัสูตรของโรงเรียนเอง และโรงเรียนการศึกษา
พิเศษทีก่ลาวมา 

ขางตนนั้นหมายถงึสถานศกึษาของทางราชการ-เอกชน ระดับที่เรียนตั้งแต
อนุบาล-อนุปริญญา 
 

วิธีการเบกิจายเงินการศกึษาของบุตร 
              1. ใหนําหลกัฐานการจายเงนิมาขอเบิกไดต้ังแตวนัเปดภาคเรยีนของแตละภาค เปนตนไป 
              2. เบกิเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรจากหนวยงานตนสังกัด โดยผูบังคับบัญชา
ของหนวยงานตนสังกัดเปนผูรับรองขาราชการและลูกจางประจํา (ไมนิยมทํากันแลว) 
 

ระยะเวลาขอเบิก 
ภายใน 1 ป นบัแตวันเปดภาคเรียน เชน นับจากภาคที ่1 ของปการศกึษานั้นไปสิน้สุดป

การศึกษาของอีกป สวนในภาคที่ 2 ใหปฏิบัติเชนเดียวกนั หรือหากจะใหสะดวกควรจะนาํหลกัฐาน
มาเบิกเปนภาค ๆ ตามที่กําหนดไว สําหรับคาเลาเรียนของทางราชการ ซึ่งกระทรวงการคลังได
กําหนดไวเปนมาตรฐาน ซึง่ไมสรางความยุงยากในการตรวจสอบ เพราะทางสถานศกึษาจะแจง
เปนรายการ 
 

 
 
 



คาเลาเรียนของทางเอกชน 
จะเปนในรูปของการเหมาจายเปนภาค ๆ แลวแตกรณี ต้ังแตระดับอนบุาลถึงระดับ

อาชีวศึกษา (ปวช.) หรือเทยีบเทาจะเบกิไดเต็มจํานวน แตทั้งนี้จะตองไมเกนิทีก่ระทรวงการคลัง
กําหนด  เชน  ระดับอนุปริญญา เบิกไดคร่ึงหนึ่งของจํานวนที่จายจริง แตไมเกินคาธรรมเนียมการ
เรียนทีก่ระทรวงการคลังกาํหนด 
 

สําหรบัคาเลาเรียนในหลกัสูตรระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา  ใหเบิกจายไดทุกประเภท
สาขาวิชา  ต้ังแตปการศึกษา  2551  เปนตนไป  ดังนี ้

1. สถานศกึษาของทางราชการ  ใหเบกิจายไดเต็มจาํนวนเงนิที่ไดจายไปจริง  แตไมเกิน
ปละ  20,000 บาท 

2. สถานศกึษาของเอกชน  ใหเบิกจายไดคร่ึงหนึ่งของจํานวนเงินทีไ่ดจายไปจริง  แตไม
เกนิปละ  20,000 บาท   

 
 

การรับรองการใชสิทธิเพือ่เบิกจายเงนิเกี่ยวกับการศึกษาของบตุร 
1. ใหผูบังคับบัญชาของหนวยงานตนสังกัดลงนามรับรองขาราชการและลูกจางประจํา 

ไดแก เลขานุการรัฐมนตรี เลขานุการกรม ผูอํานวยการกอง หัวหนากอง หรือหัวหนา
สํานักงานที่เรียกชื่ออยางอืน่หรือเทียบเทา 

2. หนวยงานสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาค ใหขาราชการไมตํ่ากวาระดับ 6 
เปนผูรับรองขาราชการและลูกจางประจําในสังกัด 

3. ผูบังคับบัญชาผูใชสิทธิตามขอ 1 และ 2 ใหผูที่มีระดับสูงกวา 1 ชั้นเปนผูรับรอง 
4. ขาราชการตัง้แตระดับ 9 ข้ึนไปใหรับรองตนเองได 

 


