


 
 
 

 
 
 

รายงานการกำกบัติดตามแผนปฏบิัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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รายงานการกำกับติดตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2564) 

 
แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 

กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ความก้าวหน้าการดำเนินเงาน หน่วยงานรับผิดชอบ 
๑) อบรมเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
“มหาวิทยาลัยโปร่งใส บณัฑิต
ไทย ไมโ่กง” ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

1) เชิงปริมาณ  
  (๑)  ผู้บริหาร คณาจารย์ และบคุลากร 
จำนวน ๒๕ คน 
  (๒)  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ ๕ คณะ 
จำนวน ๑,๐๐๐ คน 
2) เชิงคุณภาพ 
  (๑) นักศึกษามีคุณธรรม จรยิธรรม และมีจิตสาธารณะ 
เพิ่มมากข้ึน 
  (๒) นักศึกษาเกิดความตระหนักและสำนึกในการพัฒนา
ตนเองให้เป็นเยาวชนท่ีดีมคีุณธรรม จริยธรรม ความ
พอเพียง ค่านิยมที่ดีงามในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต 
  (๓)  สถาบันอุดมศึกษานำความโปร่งใสมาใช้ในการ
บริหารจดัการ เพื่อเพิม่แระสิทธิภาพการบริหารงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ แลเป็นกลไก 

นักศึกษา 5 คณะ 
จำนวน 200 คน 

  ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- กองพัฒนานักศึกษา สำนักงาน
อธิการบด ี

2) กิจกรรมการประชุมเพื่อ
เสรมิสร้างวัฒนธรรมและคา่นิยม
สุจรติ และการต่อตา้นการทุจรติ
ในหน่วยงาน “อินทนิลช่อ
สะอาด” 
 

1) บุคลากรในหน่วยงาน ไดร้ับการเสริมสร้างวัฒนธรรม
และค่านิยมสุจริต และการต่อต้านทุจริต 
2) บุคลากรในหน่วยงานมีค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่าง
ซื่อสัตยส์ุจรติ  

กลุ่มบุคลากรรณรงค์
เพื่อเสรมิสร้างการ

บริหารงานท่ีโปร่งใส 
เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 ของ
จำนวนกลุ่มบุคลากร 

 

  ดำเนินการแล้ว เมื่อวันท่ี 5 เม.ย.   
      64 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 
 

- คณะกรรมการดำเนินงานการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
กองนโยบายและแผน 

3) มาตรการการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

1) มหาวิทยาลัยมีขั้นตอน แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการ และการขออนุญาตเพื่อยืม
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ปฏบิัติงานในหน่วยงาน 

มีขั้นตอน แนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

และการขออนุญาตเพื่อ 

  ดำเนินการแล้ว  
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานทรัพย์สินและสวัสดิการ 
สำนักงานอธิการบด ี
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แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 
กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ความก้าวหน้าการดำเนินเงาน หน่วยงานรับผิดชอบ 

  ยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 1 เรื่อง 

  

4) โครงการส่งเสริมคณุธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

1) เชิงปริมาณ 
  (1) จำนวนบุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นร้อยละ 
90 จากเป้าหมายที่กำหนดไว ้
2) เชิงคุณภาพ 
  (1) การปฏิบัติงาน สำนักงานอธกิารบดี   ร้อยละ 80 
แล้วเสร็จตามกำหนด 

การปฏิบัติงาน 
สำนักงานอธิการบดี
ร้อยละ 80 แล้วเสร็จ

ตามกำหนด 

  ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- สำนักงานอธิการบด ี

5) กิจกรรมรายการวิทยุ 
“อินทนิลช่อสะอาด” 

1) บุคลากรในหน่วยงาน และผู้รบัฟังรับชมรายการวิทยุ 
ได้รับการเสรมิสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจรติ และการ
ต่อต้านทุจรติ 
2) บุคลากรในหน่วยงานและผู้รับฟังรับชมรายการวิทยมุี
ค่านิยมในการ 
ปฏิบัติงานอย่างซื่อสตัย์สจุริต 

บุคลากรภายใน
หน่วยงานและผู้รับฟัง
รับชมรายการวิทย ุ

  ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
       กำหนดระยะเวลาระหวา่ง  
       ต.ค ๖๓ - ก.ย. ๖๔ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา กองนโยบาย
และแผน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
1) กิจกรรมเผยแพร่ข้อมลูการ
ดำเนินงานผ่านเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลยั 

1) ร้อยละของข้อมูลการเผยแพรต่ามเกณฑ์การประเมิน 
ITA  
 
 

ร้อยละ 100 ของ
เกณฑ์การประเมิน ITA 

  ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
       กำหนดระยะเวลาระหวา่ง  
       ต.ค ๖๓ - ก.ย. ๖๔ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
กองนโยบายและแผน 
 

2) กิจกรรมแสดงเจตจำนงสุจรติ
ของผู้บริหารและเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซตม์หาวิทยาลัย 

1) ร้อยละผลการประเมินการรับรูข้องบุคลากรภายใน 
ข้อ i25 
 
 

ร้อยละ 85   ดำเนินการแล้ว  
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
กองนโยบายและแผน 
 

3) การบริหารความเสีย่งและ
ควบคุมภายใน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 

1) ร้อยละ ๘๐ ของประเด็นความเสี่ยงท่ีได้รับการควบคุม
และลดระดับความเสีย่งเทียบกับประเด็นความเสี่ยง
ทั้งหมดที่กำหนดขึ้นต่อป ี
2) ร้อยละ ๘๐ ของงานท่ีมีการดำเนินการตามจุดควบคุม
ที่กำหนด 

ร้อยละ ๘๐   ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
       กำหนดระยะเวลาระหวา่ง  
       ต.ค ๖๓ - ก.ย. ๖๔ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- สำนักงานอธิการบดี/ 
- ๕ คณะฯ ๓ สำนักฯ  ๑ สถาบัน
ฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ความก้าวหน้าการดำเนินเงาน หน่วยงานรับผิดชอบ 

4) การตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

1) ร้อยละ 100 ของความถูกต้องของเอกสารการ
ดำเนินงาน/โครงการ2) ร้อยละ 100 ของการปฏบิัติงาน
ที่เป็นตาม 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสัง่ มติคณะรัฐมนตรี และ
นโยบายที่กำหนด 
3) ร้อยละ 100 ของตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆ  ได้อย่าง
รวดเร็ว  และทันเหตุการณ์สจุริต (กระบวนการคดิ  
ซื่อสัตยส์ุจรติ  พอเพียง  วินัย  จิตสาธารณะ) ส่งผลต่อ
การปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและ
ผู้รับบริการมคีวามพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100   ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
       กำหนดระยะเวลาระหวา่ง  
       ต.ค ๖๓ - ก.ย. ๖๔ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานตรวจสอบภายใน 

5) มาตรการการใช้จ่าย
งบประมาณ 

1) ทุกหน่วยงานมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
สอดคล้องกับแผนการใช้ 
จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 95   ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
       กำหนดระยะเวลาระหวา่ง  
       ต.ค ๖๓ - ก.ย. ๖๔ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- กองนโยบายและแผน สำนักงาน
อธิการบด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
1) มาตรการป้องกัน และแกไ้ข
ปัญหาการทุจริต 

1) มหาวิทยาลัยมีการปฏิบตัิภารกจิอย่างโปร่งใส 
ตรวจสอบได้  
2) มหาวิทยาลัยปลอดจากทุจรติคอร์รัปช่ัน 

การทุจริตในหน่วยงาน
ลดลงหรือไมม่ีเลย 

  ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
       กำหนดระยะเวลาระหวา่ง  
       ต.ค ๖๓ - ก.ย. ๖๔ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
กองนโยบายและแผน 
 

2) ระบบบริการ e-service 1) มีการปรับปรุงพัฒนาระบบการให้บริการ e-service 
อย่างน้อย 5 ระบบ 

5 ระบบ   ดำเนินการแล้ว 
  อยู่ระหว่างดำเนินการ  
  ยังไม่ดำเนินการ 
 

- สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3) ระบบช่องทางการสื่อสาร 
Q&A 

1) มีระบบช่องทางการสื่อสาร Q&A 1 ระบบ   ดำเนินการแล้ว  
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 
 

- สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- งานประชาสัมพันธ์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 
กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ความก้าวหน้าการดำเนินเงาน หน่วยงานรับผิดชอบ 

1) กิจกรรมปรับปรุงระบบ
ช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 

1) มีระบบช่องทางการจัดการรับเรื่องร้องเรียน 1 ระบบ   ดำเนินการแล้ว  
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- งานตรวจสอบภายใน 
- งานนิติการ 

2) มาตรการจดัการเรื่อง
ร้องเรียน 

1) มีระบบช่องทางการจัดการรับเรื่องร้องเรียน 
 

1 ระบบ   ดำเนินการแล้ว  
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานตรวจสอบภายใน 
- งานนิติการ 

3) มาตรการจดัการเรื่อง
ร้องเรียน 

1) มีแนวทางการคุ้มครองพยาน และผู้ใหเ้บาะแส มีแนวทางการคุ้มครอง
พยาน และผู้ใหเ้บาะแส

1 แนวทาง 

  ดำเนินการแล้ว  
  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  ยังไม่ดำเนินการ 

- งานตรวจสอบภายใน 
- งานนิติการ 

                                                                                                  
 
 
 

      ลงชื่อ.............................................................ผู้รายงาน 
                                                              (ผูช้่วยศาสตราจารย์อัจฉรา  กลิ่นจันทร์)         

                                                                                                                  ผูช้่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
 


